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บริษัท ไทยรับประกนัภยัตอ่ จํากดั (มหาชน) 
รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

ครั &งที(  18 
วนัที( 22 เมษายน 2554 

ณ ห้องไลบรารี โรงแรมดิ เอทสั บางกอก 
49 ซอยร่วมฤดี ถนนเพลนิจิต เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 

 

เริ(มประชมุเวลา 10.05 น. 

 รายนามคณะกรรมการ ผู้บริหารและผู้สอบบญัชีที(เข้าร่วมประชมุ มีดงันี & 

 คณะกรรมการ 
1. นายสจิุนต์ หวั(งหล ี กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และกรรมการลงทนุ 
2. นายชยั  โสภณพนิช รองประธานกรรมการ ประธานคณะกรรมการสรรหา

และกําหนดคา่ตอบแทน  กรรมการลงทนุ 
3. ดร.กอปร กฤตยากีรณ กรรมการอิสระ 
4. นายกีรติ พานิชชีวะ กรรมการ 
5. นายจารึก กงัวานพณิชย์ กรรมการ 
6. นายชนินทร์  รุนสาํราญ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน 
7. นางสาวพจนีย์ ธนวรานิช กรรมการอิสระ 
8. นายอรรณพ  พรธิติ กรรมการ  กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
9. นายอภิรักษ์ ไทพฒันกลุ กรรมการอิสระ 

10. นายอดุม  วิชยาภยั กรรมการอิสระ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

11. นายสรุชยั  ศิริวลัลภ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร 

ผู้บริหาร 
1. นายสรุชยั  ศิริวลัลภ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร 
2. นางฐิตาพร ธารากิจ รองผู้ อํานวยการใหญ่สายงานบัญชี การเงินและ

ปฏิบตัิการ 
3. นายชวนชยั เชี(ยวสมทุร เลขานกุารบริษัท 

ผู้สอบบญัชี 
1. นางนงลกัษณ์ พุม่น้อย ผู้สอบบญัชี 

บริษัทสาํนกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 
2. นางสาวจารุวรรณ ลิ &มคณุธรรมโม ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบ 



สิ�งที�แนบมาด้วย 1 
 

   2 

บริษัทสาํนกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 

นายสจิุนต์  หวั(งหล ี ประธานกรรมการทําหน้าที(ประธานในที(ประชมุ 

 ประธานฯ  แจ้งต่อที(ประชุมว่า  มีท่านผู้ ถือหุ้นมาประชุมด้วยตวัเองจํานวน 64 ราย  ผู้ รับมอบฉนัทะจํานวน 68  
ราย  นบัรวมจํานวนหุ้นได้ทั &งสิ &น  594,460,175  หุ้น คิดเป็นร้อยละ  50.07  ของหุ้นที(จําหน่ายได้แล้วทั &งหมดของบริษัทฯ 
ครบองค์ประชุมตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทฯ จึงขอเปิดการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครั &งที( 18  โดยก่อนเข้าสูว่าระ
การประชุม  ประธานฯ ได้แนะนํากรรมการ ผู้สอบบญัชี และที(ปรึกษากฎหมายที(เข้าร่วมประชุมต่อที(ประชุม  หลงัจากนั &น
มอบหมายให้นายสรุชยั ศิริวลัลภ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร  ชี &แจงให้ที(ประชุมทราบถึงวิธีการออกเสียงเพื(อลง
มติดงันี & 

1. ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ เรื(องการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือว่าผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นที(
ตนเองถืออยู ่โดยหนึ(งหุ้นเทา่กบัหนึ(งเสยีง 

2. เพื(อให้เกิดความสะดวกรวดเร็วในการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ ได้แจกบตัรลงคะแนนให้ 1 ชุด หากผู้ ถือ
หุ้นทา่นใดมีมติไมเ่ห็นด้วยหรืองดออกเสยีงในวาระใด ให้กาเครื(องหมายลงในบตัรลงคะแนนนี & แล้วยกมือขึ &น
เพื(อให้เจ้าหน้าที(ไปรับบตัรมาเพื(อรวบรวมนบัคะแนนตอ่ไป 

3. การลงมติในแต่ละวาระ หากไม่มีผู้ ใดคดัค้านหรือแสดงความเห็นเป็นอย่างอื(น นอกเหนือจากที(ประธานฯ  
หรือคณะกรรมการเสนอ ให้ถือวา่ผู้ ถือหุ้นมีมติเห็นชอบหรืออนมุตัิ 

4. สาํหรับผู้ รับมอบฉนัทะให้เข้าร่วมประชมุและผู้มอบฉนัทะได้มีคําสั(งระบกุารลงคะแนนเสียงมาในหนงัสือมอบ
ฉนัทะเรียบร้อยแล้วนั &น ไม่ต้องลงคะแนนอีก บริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงตามรายละเอียดที(ระบไุว้ในหนงัสือ
มอบฉนัทะที(มอบไว้ 

นอกจากนี &ยงัมีนายเดชา มะระพฤกษ์วรรณ ที(ปรึกษากฎหมายทําหน้าที(เป็นผู้ตรวจการณ์ (Inspector) เป็นคน
กลางดแูลให้การประชมุผู้ ถือหุ้นและการนบัคะแนนเป็นไปอยา่งโปร่งใส ถกูต้องตามกฎหมายและข้อบงัคบัในทกุขั &นตอน 

หลงัจากนั &น ประธานฯ ได้ขอให้ที(ประชมุพิจารณาเรื(องตา่งๆ ตามวาระการประชมุที(ได้จดัสง่ให้ทกุทา่นลว่งหน้า 

วาระที� 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผ้ถอืหุ้นครั#งที�ู  17 

 ประธานฯ ขอให้ที(ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครั &งที( 17 เมื(อวนัที( 23 เมษายน 2553 
ที(ได้จดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแล้ว และได้สอบถามที(ประชุมว่า มีผู้ ถือหุ้นท่านใดจะเสนอขอแก้ไขรายงาน
การประชมุดงักลา่วประการใดหรือไม ่ ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอขอแก้ไข  

ที(ประชมุพิจารณาแล้ว  มีมติเป็นเอกฉนัท์รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครั &งที( 17 เมื(อวนัที( 23 เมษายน 
2553 ด้วยคะแนนเสยีงดงันี & 

เห็นด้วย 611,048,603  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00   
ไมเ่ห็นด้วย - ไมม่ี -  
งดออกเสยีง - ไมม่ี -  

วาระที� 2  คณะกรรมการรายงานกิจการในรอบปี 2553 เพื�อทราบ 
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 ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายสรุชยั ศิริวลัลภ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร เป็นผู้รายงานกิจการในรอบ
ปี 2553 ในนามคณะกรรมการ 

กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2553 ที(ผ่านมาว่าผล
การรับประกนัวินาศภยัมีกําไรลดลงจากความเสียหายที(เพิ(มสงูขึ &น  ในขณะที(ประกนัชีวิตมีผลกําไรจากการรับประกนัภยัที(
สงูขึ &นมาก  การลงทุนมีรายได้เพิ(มขึ &นมากเช่นกันจากเงินปันผลรับและผลกําไรจากการลงทุนในหลกัทรัพย์  ทําให้ผลการ
ดําเนินงานโดยรวมยงัเป็นไปด้วยดี มีกําไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลตามงบการเงินรวมจํานวน 681 ล้านบาท และมีกําไร
สทุธิหลงัภาษี 589 ล้านบาท และเมื(อหกักําไรสว่นที(เป็นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยของบริษัทย่อยออกแล้ว จะเหลือเป็นกําไรสทุธิ
สว่นของบริษัทฯ จํานวน 587 ล้านบาท เพิ(มขึ &นจากงวดเดียวกนัของปีก่อน 12.8% คิดเป็นกําไร 50 สตางค์ต่อหุ้น และอตัรา
ผลตอบแทนตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นหรือ ROE ที( 23% สาํหรับรายละเอียดผลการดําเนินงานแยกตามแหลง่รายได้ เป็นดงันี & 

ด้านการประกนัภยัตอ่โดยรวม บริษัทฯ มีเบี &ยประกนัภยัต่อรับรวมทั &งจากการประกนัวินาศภยัและการประกนัชีวิต
รวมทั &งสิ &น 5,168 ล้านบาท เพิ(มขึ &นจากงวดเดียวกนัของปีก่อน 1.0% ผลการดําเนินการรวมมีอตัราสว่นรวมหรือ Combined 
Ratio อยูที่( 92% เพิ(มขึ &น 9.0 จดุ ซึ(งแยกแตล่ะด้านได้ดงันี &   

ด้านเบี &ยประกนัวินาศภยั มีเบี &ยประกนัภยัต่อรับรวมจํานวน 4,561 ล้านบาท ซึ(งใกล้เคียงกบัปีก่อน ในขณะที(เบี &ย
ประกันภัยต่อรับสุทธิมีจํานวน 3,112 ล้านบาท ขยายตัว 3.4%  กําไรจากการรับประกันภัยต่อสุทธิหลงัหักค่าใช้จ่าย
ดําเนินงานมีจํานวน 131 ล้านบาท  ตํ(ากวา่ปีก่อน 74%  มี Combined Ratio อยู่ที( 95.8% เพิ(มขึ &นจากปีก่อน 12.7 จุด อนั
เป็นผลจากนํ &าทว่ม 2 รายเกิดขึ &นในเดือนตลุาคมและพฤศจิกายนมีความเสยีหายเป็นเงินรวม 159 ล้านบาท   

ด้านการประกนัชีวิต มีเบี &ยประกนัภยัตอ่รับรวม 607 ล้านบาท และเบี &ยประกนัภยัต่อรับสทุธิจํานวน 588 ล้านบาท 
เพิ(มขึ &นจากงวดเดียวกนัของปีก่อนในอตัรา 9.6% และ 9.5% ตามลาํดบั ผลการรับประกนัภยัในปีนี &ดีมาก Combined Ratio 
อยู่ที( 74.2% ลดลง 12.3 จุด มีกําไรจากการรับประกันภยัต่อสทุธิหลงัหกัค่าใช้จ่ายดําเนินงานอยู่จํานวน 110 ล้านบาท 
เพิ(มขึ &นจากปีก่อนถึง 2 เทา่ 
 ด้านการลงทนุ บริษัทฯ มีรายได้สทุธิจากการลงทนุสาํหรับปี 2553 จํานวน 440 ล้านบาท สงูกวา่ปีก่อนอยู ่2 เทา่ 
และมีอตัราผลตอบแทนจากการลงทนุสทุธิ (รวมผลประโยชน์ทางภาษี) 9.3% เพิ(มจากปีก่อน 5.5 จดุ  ซึ(งรายได้ที(เพิ(มขึ &นเกิด
จากเงินปันผลรับ จํานวน 219 ล้านบาท และกําไรจากการลงทนุในหลกัทรัพย์อีกจํานวน 180 ล้านบาท 
 ด้านธุรกิจการให้บริการ ที(เกี(ยวเนื(องกบัการประกันภยัที(ดําเนินการโดยบริษัทลกูนั &น มีรายได้รวมสําหรับปี 2553  
จํานวน 138 ล้านบาท เพิ(มขึ &นจากงวดเดียวกนัของปีก่อน 22.3% มีผลขาดทนุสทุธิ 7 ล้านบาท  มี 6 บริการที(มีกําไรรวม 27 
ล้านบาท  และมี 4 บริการที(ขาดทุน 34 ล้านบาท  ซึ(งผลขาดทุนส่วนใหญ่เกิดจากการตั &งค่าเผื(อการด้อยค่าของโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ของบริษัท เฟิร์สเทค โซลชูั(นส์ จํากัด บริษัทย่อยจํานวน 34.3 ล้านบาท  ทําให้ธุรกิจบริการโดยรวมในปี 53 
ขาดทนุ 7 ล้านบาท 
 โดยสรุป บริษัทฯ มีกําไรก่อนภาษีเงินได้นิติบคุคลตามงบการเงินรวมเฉพาะสว่นของไทยรีจํานวน 679 ล้านบาท  
ลดลงจากปีก่อน 2.7% และมีกําไรสทุธิหลงัภาษีสว่นที(เป็นของบริษัทฯ จํานวน 587 ล้านบาท เพิ(มขึ &น 12.9% คิดเป็นกําไร
ตามงบการเงินรวม 50 สตางค์ตอ่หุ้น และอตัราผลตอบแทนตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น หรือ ROE อยูที่( 23%  
 ณ 31 ธนัวาคม 2553  บริษัทฯ มีสนิทรัพย์ตามงบการเงินรวมจํานวน 6,717 ล้านบาท  เพิ(มขึ &น 25.5% และมีสว่น
ของผู้ ถือหุ้นจํานวน 2,664 ล้านบาท เพิ(มขึ &น 10% มลูคา่ตามบญัชีหุ้นละ 2.24 บาท เพิ(มจากปีก่อนหุ้นละ 20 สตางค์ 
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 ในปีที(ผ่านมา  บริษัทฯ ได้รับการจัดอนัดบัเครดิตด้านความมั(นคงทางการเงินและความสามารถในการจ่ายค่า
สินไหมทดแทนจากสถาบนัจดัอนัดบัเครดิต Standard and Poor’s ที(ระดบั axAA ( Asean Regional Scale Rating)  ซึ(ง
เป็นอนัดบัที(สงูมากสาํหรับสถาบนัการเงินของไทย 
 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้แสดงความเชื(อมั(นวา่ด้วยคณุภาพของพนกังาน  รูปแบบการดําเนินธุรกิจ
ที(ตั &งอยู่บนพื &นฐานที(หลากหลาย บนความแข็งแกร่งทางการเงิน ความรู้ความเข้าใจและความสามารถในการบริหารความ
เสี(ยง   ความสามารถในการพฒันาผลติภณัฑ์และบริการรูปแบบใหม่ๆ   อยา่งตอ่เนื(อง  สิ(งต่างๆ เหลา่นี &ได้สร้างความเชื(อมั(น
ให้บริษัทฯ พร้อมที(จะเผชิญกับความเปลี(ยนแปลงที(จะเกิดขึ &นในอนาคตได้เป็นอย่างดี พร้อมทั &งได้กลา่วขอบคณุในนาม
คณะกรรมการและฝ่ายบริหารถึงเพื(อนร่วมงานทุกคนสําหรับความมุ่งมั(นตั &งใจทํางานในปีที(ผ่านมา  ขอขอบคุณบริษัท
ประกนัภยัและบริษัทประกนัชีวิตทกุบริษัท  รวมทั &งผู้ ถือหุ้นทกุทา่นที(ได้ให้การสนบัสนนุบริษัทฯ เป็นอยา่งดีตลอดมา 

ประธานฯ ได้สอบถามที(ประชมุวา่ มีทา่นผู้ ถือหุ้นทา่นใดสงสยัจะสอบถามคณะกรรมการในวาระนี &อยา่งไรหรือไม ่

ไมม่ีผู้ ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอื(น 

 ที(ประชมุมีมติรับทราบรายงานกิจการในรอบปี  2553 ของคณะกรรมการ 

 วาระที� 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนประจาํปี 2553 

 ประธานฯ ขอให้ที(ประชมุพิจารณางบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุสิ &นสดุ ณ วนัที( 31 ธนัวาคม 2553 ตามที(ได้แสดงไว้
ในรายงานประจําปีที(ได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมนี & งบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนดังกล่าวได้ผ่านการ
ตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบญัชีและผ่านการพิจารณาอนมุตัิของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการแล้ว จึง
ขอเสนอให้ที(ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ 

ประธานฯ ได้สอบถามที(ประชมุวา่ มีทา่นผู้ ถือหุ้นทา่นใดสงสยัจะสอบถามในวาระนี &หรือไม ่

ผู้ ถือหุ้นได้สอบถามถึงวตัถปุระสงค์ในการจดัตั &งบริษัท ทีอาร์ แอคชวัเรียล แอนด์ คอนซลัติ &ง เซอร์วิสเซส จํากดั ซึ(ง
กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้ชี &แจงว่าการจัดตั &งบริษัทดงักลา่วขึ &นมาเพื(อตอบสนองต่อความต้องการงานด้าน
คณิตศาสตร์ประกนัภยัที(มีเพิ(มมากขึ &น ทั &งจากบริษัทประกนัภยัด้วยกนัที(ทางสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัและสง่เสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยั (สํานกังาน คปภ.) ได้กําหนดให้ต้องมีนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัระดบั Fellow ลงนามรับรองการ
คํานวณเงินสํารองประกันภยัที(จะเริ(มมีผลบังคบัใช้เต็มรูปแบบในอีก 4 ปีข้างหน้า และจากบริษัททั(วไปที(ต้องอาศัยนัก
คณิตศาสตร์ประกนัภยัช่วยคํานวณการตั &งเงินสาํรองเกษียณอายพุนกังานตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัใหม่ที(จะมีผลบงัคบั
ใช้ในปีหน้า ซึ(งปัจจบุนัเรามีลกูค้าขอใช้บริการด้านนี &กวา่ร้อยราย นอกจากนี &ยงัมีโครงการสร้างนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัให้
เพิ(มมากขึ &นเพื(อรองรับงานตามข้อกําหนดของสํานักงาน คปภ. ดังกล่าวข้างต้น โดยในปีที(ผ่านมาได้รับพนักงานที(จบ
ทางด้านวิศวะจํานวนหนึ(งมาเพื(อสง่เรียนและสอบเป็นนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัระดบั Fellow 

หลงัจากนั &น ประธานฯ ขอให้ที(ประชมุลงมติ โดยได้สอบถามที(ประชุมว่า มีท่านผู้ ถือหุ้นท่านใดคดัค้านหรืองดออก
เสยีงในวาระนี &หรือไม ่

ที(ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิงบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุประจําปี 2553 ด้วยคะแนนเสยีงดงันี & 
เห็นด้วย 612,765,444  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  100.00   
ไมเ่ห็นด้วย ไมม่ี  
งดออกเสยีง ไมม่ี  
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วาระที� 4  พิจารณาจัดสรรกาํไร 

 ประธานฯ ได้มอบให้นายสรุชยั  ศิริวลัลภ  กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร เป็นผู้ ชี &แจงตอ่ที(ประชมุ 

 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร ชี &แจงต่อที(ประชุมว่าในปี 2553 บริษัทฯ มีกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีตามงบ
การเงินเฉพาะกิจการจํานวน 513,462,628 บาท เมื(อรวมกบักําไรสะสมยงัไม่ได้จดัสรรคงเหลือยกมาจากงวดก่อนจํานวน 
557,928,046 บาทแล้ว กําไรเพื(อการจดัสรรจึงมีจํานวน 1,071,390,674 บาท 

 คณะกรรมการขอเสนอให้จดัสรรกําไร โดยจ่ายเป็นเงินปันผลงวดสดุท้ายอีกหุ้นละ 23 สตางค์ ซึ(งเมื(อรวมกบัเงินปัน
ผลระหวา่งกาลที(ได้จ่ายไปแล้วในเดือนกนัยายน  2553 หุ้นละ 18 สตางค์แล้ว รวมเป็นเงินปันผลจ่ายจากผลการดําเนินงาน
ปี 2553  ทั &งสิ &น 41 สตางค์ต่อหุ้น   เพิ(มขึ &นจากอตัราที(เคยจ่ายในปีก่อนหุ้นละ 1 สตางค์ รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั &งสิ &น 
486,815,525  บาท คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 95 ของกําไรสทุธิตามงบเฉพาะกิจการและร้อยละ 83  ของกําไร
สทุธิตามงบการเงินรวม ซึ(งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ที(กําหนดให้จ่ายไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของ
กําไรสทุธิตามงบเฉพาะกิจการ สว่นกําไรสะสมที(เหลอืจากการจดัสรรครั &งนี &จํานวน  584,575,149 บาท ให้ยกไปงวดหน้า  

ประธานฯ ได้สอบถามที(ประชมุวา่ มีทา่นผู้ ถือหุ้นทา่นใดสงสยัจะสอบถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอื(นหรือไม ่

ไมมีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยางอื�น่ ่  

 ที(ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์ให้จัดสรรกําไรตามข้อเสนอของคณะกรรมการทกุประการด้วยคะแนน
เสยีงดงันี & 

เห็นด้วย 612,765,444  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  100.00   
ไมเ่ห็นด้วย ไมม่ี  
งดออกเสยีง ไมม่ี  

วาระที� 5 พิจารณากาํหนดค่าบาํเหน็จและเบี #ยประชุมกรรมการ 

 ประธานฯ ได้ขอให้นายสรุชยั  ศิริวลัลภ  กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร   เป็นผู้ เสนอตอ่ที(ประชมุ 

 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร  ได้เสนอว่าเพื(อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ซึ(งได้
กําหนดให้ที(ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ กําหนดค่าตอบแทนกรรมการ   คณะกรรมการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคา่ตอบแทน ขอเสนอให้ที(ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิคา่ตอบแทนคณะกรรมการที(จะถือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานในปี 
2554 จํานวนไม่เกิน 11.9 ล้านบาท เพิ(มขึ &นจากที(เคยได้รับการอนมุตัิในปีก่อนจํานวน 1.5 ล้านบาท รายละเอียดเป็นไป
ตามที(ปรากฏในหนงัสอืเชิญประชมุที(ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาลว่งหน้าแล้ว คือ 

    เบี &ยประชมุ บําเหน็จ 
  1. คณะกรรมการ 25,000 บาทต่อท่านต่อครั &ง จ่าย

เฉพาะกรรมการที(เข้าร่วมประชมุ 
ไมเ่กิน 9.8 ล้านบาท จดัสรรให้ประธานฯ 
2 สว่น รองประธานฯ 1.5 สว่น ประธาน
เจ้าหน้าที(บริหารและกรรมการท่านอื(น
ทา่นละ 1 สว่น 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 50,000 บาทต่อครั &ง
กรรมการท่านอื(น 35,000 บาทต่อ
ท่านต่อครั &ง จ่ายเฉพาะกรรมการที(

ไมม่ี 
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เข้าร่วมประชมุ 
3. คณะกรรมการสรรหาและ
กําหนดคา่ตอบแทน 

25,000 บาทตอ่ทา่นตอ่ครั &ง  
จ่ายเฉพาะกรรมการที(เข้าร่วมประชมุ 

ไมม่ี 

4. คณะกรรมการลงทนุ 25,000 บาทตอ่ทา่นตอ่ครั &ง  
จ่ายเฉพาะกรรมการที(เข้าร่วมประชมุ 

ไมม่ี 

ประธานฯ ได้สอบถามที(ประชมุวา่ มีทา่นผู้ ถือหุ้นทา่นใดสงสยัจะสอบถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอื(นหรือไม ่

 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอื(น 

ที(ประชมุพิจารณาแล้ว มีมติด้วยเสียงข้างมากให้จ่ายและจดัสรรค่าตอบแทนกรรมการตามเสนอทกุประการ ด้วย
คะแนนเสยีงดงันี & 

เห็นด้วย 611,989,844  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.87 
ไมเ่ห็นด้วย 780,700   เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.13  
งดออกเสยีง ไมม่ี  

วาระที� 6  พิจารณาอนุมัติลดจาํนวนกรรมการจาก 14 ท่านเหลือ 13 ท่าน 

 ประธานฯ ได้ขอให้นายสรุชยั  ศิริวลัลภ  กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร เป็นผู้ เสนอตอ่ที(ประชมุ  

 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้ชี &แจงว่าเรื(องการลดจํานวนกรรมการลงนี & เป็นเรื(องที(ดําเนินการต่อเนื(อง
จากการประชุมผู้ ถือหุ้นในปีที(ผ่านมาที(ให้ความเห็นชอบให้ทยอยปรับลดจํานวนกรรมการของบริษัทฯ ลงปีละ 1 ท่านเป็น
เวลา 3 ปีติดต่อกัน โดยมีเป้าหมายให้เหลือคณะกรรมการจํานวน 12 ท่าน จึงขอให้ที(ประชุมพิจารณาอนุมตัิลดจํานวน
กรรมการในปีนี &ลง 1 ทา่นจาก 14 ทา่น เหลอื 13 ทา่น 

ประธานฯ ได้สอบถามที(ประชมุวา่ มีทา่นผู้ ถือหุ้นทา่นใดสงสยัจะสอบถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอื(นหรือไม ่

 มีผู้ ถือหุ้นได้ได้สอบถามถึงเหตผุลในการลดจํานวนกรรมการ ซึ(งกรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้ชี &แจงว่า
มีผู้ ถือหุ้นหลายรายที(สว่นใหญ่เป็นนกัลงทนุตา่งประเทศประเภทผู้จดัการกองทนุได้ให้ข้อเสนอแนะให้ลดจํานวนกรรมการลง
เนื(องจาก คณะกรรมการที(แต่เดิมมีจํานวน 15 ท่านนั &นมีขนาดที(ใหญ่เกินไป เมื(อเทียบกบัขนาดและประเภทของธุรกิจ และ
สงูกว่าเกณฑ์เฉลี(ยของบริษัทจดทะเบียนและบริษัทประกนัภยัในตลาดหลกัทรัพย์ ซึ(งคณะกรรมการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนมีความเห็นวา่ขนาดของคณะกรรมการที(เหมาะสมควรมีจํานวน 12 ทา่น 

ที(ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติด้วยเสียงข้างมากให้ลดจํานวนกรรมการจาก 14 ท่าน เหลือ 13 ท่าน  ด้วยคะแนน
เสยีงดงันี & 

เห็นด้วย 579,715,794  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 94.61 
ไมเ่ห็นด้วย ไมม่ี  
งดออกเสยีง 33,057,750   เสยีง คิดเป็นร้อยละ 5.39  

วาระที� 7  พิจารณาเลือกตั #งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

ประธานฯ ได้ขอให้นายสรุชยั  ศิริวลัลภ  กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร   เป็นผู้ เสนอตอ่ที(ประชมุ 
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กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร ได้ชี &แจงว่า ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ กําหนดให้กรรมการต้องออกจาก
ตําแหนง่จํานวน 1 ใน 3 ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครั &ง และกรรมการที(พ้นจากตําแหน่งตามวาระนี &อาจได้รับเลือกตั &ง
ใหมไ่ด้   กรรมการที(ต้องออกจากตําแหนง่ตามวาระในการประชมุครั &งนี &มีจํานวน 5 ทา่นคือ 

1. นายอรรณพ พรธิติ กรรมการ กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
2. นายอภิรักษ์ ไทพฒันกลุ กรรมการอิสระ 
3. นายอศัวิน คงสริิ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน 
4. นายอดุม วิชยาภยั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการ

สรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
5. นายสรุชยั ศิริวลัลภ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร 

  คณะกรรมการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนมีความเห็นว่ากรรมการที(พ้น
จากตําแหน่งตามวาระในครั &งนี &ทั &ง 5 ท่านได้แก่ นายอรรณพ พรธิติ นายอภิรักษ์ ไทพฒันกุล นายอศัวิน คงสิริ นายอดุม       
วิชยาภยั และนายสรุชยั ศิริวลัลภ ทกุทา่นมีคณุสมบตัิเหมาะสม สมควรได้รับการเลือกตั &งกลบัเข้าเป็นกรรมการของบริษัทฯ 
ตอ่อีกวาระหนึ(ง ประวตัิของผู้ได้รับการเสนอชื(อเป็นกรรมการได้สง่ให้ท่านผู้ ถือหุ้นได้พิจารณาพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแล้ว 
แต่เนื(องจากในวาระที(แล้วที(ประชุมผู้ ถือหุ้นมีมติอนุมตัิให้ลดจํานวนกรรมการลง 1 ท่าน ดงันั &นการเลือกตั &งกรรมการแทน
กรรมการที(พ้นจากตําแหนง่ตามวาระในครั &งนี &จะเลอืกเพียง 4 ทา่นเทา่นั &น     

   ก่อนลงมติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร ได้แถลงว่าเนื(องจากตาม พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั 
กําหนดห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการ เข้าเป็นหุ้นส่วนหรือถือหุ้นในนิติบุคคลอื(นที(มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการ
แขง่ขนักบักิจการของบริษัท  เว้นแตจ่ะแจ้งให้ที(ประชมุทราบก่อนที(จะมีมติแตง่ตั &ง เนื(องจากผู้ได้รับการเสนอชื(อเป็นกรรมการ
หรือผู้บริหารอยูใ่นบริษัทประกนัภยัโดยตรงที(ได้รับใบอนญุาตให้สามารถทําธุรกิจประกนัภยัต่อได้ด้วย จึงขอแจ้งให้ที(ประชุม
ทราบถึงของการเข้าเป็นกรรมการหรือถือหุ้นในบริษัทประกนัภยัอื(นของผู้ถกูเสนอชื(อเข้ารับเลอืกตั &งเป็นกรรมการคือ 

นายอรรณพ พรธิติ             –  เป็นกรรมการผู้ อํานวยการใหญ่บริษัท เอ็ม เอส ไอ จี ประกนัภยั(ประเทศไทย) 
จํากดั 

นายอภิรักษ์ ไทพฒันกลุ     – เป็นกรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร บริษัท ไทยประกนัชีวิต จํากดั 
นายอศัวิน คงสริิ                –     เป็นประธานกรรมการ บริษัท กรุงไทยแอกซา่ประกนัชีวิต จํากดั  

ประธานฯ ได้ขอให้ที(ประชุมลงมติออกเสียงเลือกตั &งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยขอให้กาลงในบัตรเลือกตั &ง
กรรมการที(แจกให้เพียง 4 ทา่น โดยบคุคลผู้ได้รับคะแนนเสยีงเห็นด้วยสงูสดุ 4 อนัดบัแรกจะได้รับการเลือกตั &งเป็นกรรมการ 
หลงัจากนั &นประธานฯ ได้ขานชื(อผู้ ที(ได้รับการเสนอชื(อเข้ารับการเลือกตั &งเป็นกรรมการให้ที(ประชุมพิจารณาลงมติ ตรวจนบั
คะแนนและประกาศผลคะแนนทีละทา่น ผลการลงคะแนนเป็นดงันี &  

นายอรรณพ พรธิติ  
เห็นด้วย 495,033,640  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  89.97 
ไมเ่ห็นด้วย 11,225,065  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  2.04 
งดออกเสยีง 43,981,400  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 7.99 

นายอภิรักษ์ ไทพฒันกลุ  
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เห็นด้วย 389,642,475  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  65.75 
ไมเ่ห็นด้วย 44,376,430  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  7.49 
งดออกเสยีง 158,614,700  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 26.76 

 

นายอศัวิน คงสริิ 
เห็นด้วย 520,844,325  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  94.46 
ไมเ่ห็นด้วย 2,041,560  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  0.37 
งดออกเสยีง 28,502,230 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 5.17 

นายอดุม วิชยาภยั 
เห็นด้วย 545,012,885  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 96.99 
ไมเ่ห็นด้วย 15,288,320  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  2.72 
งดออกเสยีง 1,628,140 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.29 

นายสรุชยั ศิริวลัลภ 
เห็นด้วย 584,976,185  เสยีง คิดเป็นร้อยละ 98.59 
ไมเ่ห็นด้วย 40,000  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  0.01 
งดออกเสยีง 8,313,820 เสยีง คิดเป็นร้อยละ   1.40 

ดงันั &นบคุคลผู้ได้รับคะแนนเสยีงเห็นด้วยสงูสดุ 4 อนัดบัแรกคือ นายสรุชยั ศิริวลัลภ นายอดุม วิชยาภยั นายอศัวิน 
คงสริิ และนายอรรณพ พรธิติ ได้รับการเลอืกตั &งจากที(ประชมุให้เป็นกรรมการแทนกรรมการที(พ้นจากตําแหนง่ตามวาระ 

วาระที� 8  พิจารณาแต่งตั #งผ้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสินจ้างู  

 ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายสรุชยั ศิริวลัลภ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหาร เป็นผู้ รายงานการเสนอ
แตง่ตั &งผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่สนิจ้างตอ่ที(ประชมุในนามของคณะกรรมการ   

กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารแจ้งว่าคณะกรรมการตรวจสอบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ  ขอ
เสนอแตง่ตั &งบริษัทสาํนกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั ( “เอินส์ท แอนด์ ยงั” ) เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2554 ต่อ
อีกปีหนึ(ง ทั &งนี &ทางเอินส์ท แอนด์ ยงั ได้มอบหมายให้นางนงลกัษณ์ พุม่น้อย ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4172 และ/
หรือ นายโสภณ เพิ(มศิริวลัลภ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 3182 และ/หรือ นางสาวรุ้งนภา เลิศสวุรรณกุล ผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 3516  เป็นผู้สอบบญัชีลงนามรับรองงบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีที(ผู้สอบบญัชีดงักลา่ว
ข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที(ได้ ให้เอินส์ท แอนด์ ยงั จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื(นของสํานกังานทําหน้าที(ตรวจสอบ
บญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบญัชีดังกล่าวได้ และขอให้ที(ประชุมอนุมัติค่าสอบบญัชี
จํานวน 1,297,000  บาท เพิ(มขึ &นจากปีก่อนจํานวน 62,000 บาท  หรือร้อยละ 5   

ประธานฯ ได้สอบถามที(ประชมุวา่ มีทา่นผู้ ถือหุ้นทา่นใดสงสยัจะสอบถามหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอื(นหรือไม ่

ผู้ ถือหุ้นได้สอบถามถึงเหตุผลของการขึ &นค่าสอบบญัชีว่าเกิดจากมาตรฐานบญัชีฉบับใหม่ๆ ที(มีผลบงัคบัใช้ใช่
หรือไม ่ซึ(งกรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้มอบหมายให้เลขานกุารบริษัทเป็นผู้ ชี &แจง เลขานกุารบริษัทได้ชี &แจงว่า
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เกิดจากมาตรฐานการบญัชีฉบบัใหม่ๆ  ที(มีผลบงัคบัใช้และมีการเปลี(ยนรูปแบบการนําเสนองบการเงินใหม่ในปีนี & ทําให้งาน
ของผู้สอบบญัชีมีเพิ(มมากขึ &น 

ที(ประชมุพิจารณาแล้ว มีมติด้วยเสยีงข้างมากแตง่ตั &ง นางนงลกัษณ์ พุม่น้อย ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที( 
4172 และ/หรือ นายโสภณ เพิ(มศิริวลัลภ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที( 3182 และ/หรือ นางสาวรุ้งนภา เลิศสวุรรณ
กุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที( 3516 แห่งบริษัทสํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
ประจําปี 2554   และกําหนดคา่สอบบญัชีประจําปีรวมทั &งสิ &นเป็นจํานวนเงิน 1,297,000 บาท  ในกรณีที(ผู้สอบบญัชีดงักลา่ว
ข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที(ได้ ให้บริษัทสํานักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จํากัด จัดหาผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตอื(นของ
สํานกังานทําหน้าที(ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวได้ ด้วยคะแนน
เสยีงดงันี & 

เห็นด้วย 613,790,044  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  99.97   
ไมเ่ห็นด้วย 157,000  เสยีง คิดเป็นร้อยละ  0.03   
งดออกเสยีง ไมม่ี  

วาระที� 9  พิจารณาเรื�องอื�นๆ 

 ผู้ ถือหุ้นได้สอบถามถึงผลกระทบจากมหนัตภยัที(เกิดขึ &นหลายๆ ครั &งในช่วงที(ผา่นมา เช่น การเกิดแผ่นดินไหวและสึ
นามิในประเทศญี(ปุ่ น เป็นต้น และมีนโยบายในการบริหารจดัการในเรื(องนี &อยา่งไร กรรมการและประธานเจ้าหน้าที(บริหารได้
ชี &แจงว่า บริษัทฯ มีนโยบายตลอดมาที(จะไม่รับงานต่างประเทศ ทําให้ไม่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ในประเทศญี(ปุ่ น 
สาํหรับภยัธรรมชาติที(เกิดขึ &นในประเทศคือเหตกุารณ์นํ &าทว่มใหญ่ในปลายปี 2553 จํานวน  2  ครั &งนั &น มีความเสียหายสว่น
ของบริษัทฯ รวม 159 ล้านบาท แต่สําหรับนํ &าทว่มภาคใต้ในปลายเดือนมีนาคม 2554 คาดว่าจะส่งผลกระทบไม่มากนกั 
บริษัทฯ  มีการบริหารความเสี(ยงด้วยการซื &อประกนัภยัความเสียหายสว่นเกิน (Excess of Loss Protection) เพื(อจํากัด
ความเสยีหายสงูสดุตอ่เหตกุารณ์ไว้ไม่เกิน 90 ล้านบาท และมีนโยบายที(จะกระจายฐานรายได้ไม่พึงพาการประกนัต่อด้าน
วินาศภยัและการลงทนุที(ผลการดําเนินงานมีความผนัผวนสงูเพียงด้านเดียว ด้วยการขยายงานไปสูก่ารประกนัภยัต่อด้าน
การประกนัชีวิตที(มีผลการดําเนินงานที(แนน่อนกวา่และธุรกิจบริการที(เกี(ยวเนื(องกบัการประกนัภยัที(ยงัมีช่องทางในการขยาย
ธุรกิจอีกมาก 

 ไมม่ีผู้ใดเสนอเรื�องอื�นใดเข้าพิจารณา ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุท่านที�สละเวลามาประชุมในวนันี (  และ
ขอปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครั (งที� 18 

ปิดประชมุเวลา 11.25 น. 
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