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นโยบายการต่อต้านการทุจริต 

1.  วตัถปุระสงค ์
บรษิทั ไทยรบัประกนัภยัต่อ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ยดึมัน่ในการด าเนินธุรกจิดว้ยความซื่อสตัย์สุจรติ โปร่งใส 

และเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดี การต่อต้านการทุจรติถือเป็นหนึ่งในขอ้พงึปฏิบตัิของการจดัการที่ดี (Code of 
Best Practice) ในส่วนของการต่อต้านคอร์รปัชัน บริษัทได้รบัการรบัรองการเป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อต้านคอร์รปัชันของ
ภาคเอกชนไทยในปี 2559 และได้ก าหนดนโยบายการต่อต้านทุจรติขึ้น เพื่อเป็นหลกัเกณฑ์ในการปฏิบตัิงานของผู้บรหิารและ
พนักงานทุกคน 

2.  ค านิยาม 
 “การกระท าผิด (Misconduct)” หมายถึง การทุจริต คอร์รปัชัน การฉ้อฉล การละเมิดกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่
หน่วยงานก ากับดูแลภายนอกก าหนด และ/หรอื การละเมิดจรยิธรรมทางธุรกิจ นโยบาย มาตรการ ระเบียบ ขัน้ตอนปฏิบตัิที ่ 
บรษิทัก าหนด 

 “การทุจริต” หมายถึง การกระท าหรอืละเว้นการกระท า เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ที่มิควรได้หรอืมิชอบด้วยกฎหมายแก่
ตนเองหรอืผูอ้ื่นไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม ทัง้นี้ พฤตกิรรมการทุจรติสามารถจ าแนกประเภทได ้ดงันี้ 

1. การคอร์รปัชัน (Corruption) หมายถึง การกระท าที่ให้ ขอให้ หรอืรบัว่าจะให้ เงนิสด สิ่งของ หรือประโยชน์อื่นใดแก่
ภาครฐั เจ้าหน้าที่รฐั บรษิัทเอกชน เจ้าหน้าที่บรษิัทเอกชน เพื่อจูงใจให้กระท าการหรอืไม่กระท าการ หรอืประวงิการ
กระท าอนัมิชอบด้วยหน้าที่ และมีเจตนาเพื่อซื้อความได้เปรยีบทางการแข่งขนัอย่างไม่เป็นธรรมหรือเพื่อให้ได้รบั
ประโยชน์ส าหรบัตนเองหรอืผูอ้ื่นโดยมชิอบดว้ยกฎหมาย ซึ่งอาจรวมถงึ การใหห้รอืรบัสนิบน (Bribery) การขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์ (Conflict of Interest) การข่มขู่ /การเรียกร้องผลประโยชน์ (Economic Extortion) การจัดซื้อจัดจ้าง 
(Procurement)  

2. การละเมดิในทรพัย์สนิของบรษิัท (Asset Misappropriation) หมายถึง การน าทรพัย์สินของบรษิัท ไปใช้เพื่อประโยชน์
ส่วนตน เช่น การยักยอกเงินหรือทรัพย์สิน (Theft of Cash/Inventory/Other Asset) การเบิกจ่ายโดยใช้ข้อมูลเท็จ 
(Fraudulent Disbursements) การใชท้รพัยส์นิผดิวตัถุประสงค ์(Misuse)  

3. การตกแต่งรายงานทางการเงนิ (Financial Statement Fraud) หมายถึง การแสดงรายงานสูงหรือต ่ากว่าความเป็นจริง 
(Over/Understatement) การปกปิดหรอืบดิเบอืนขอ้มลูในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ (Information Asymmetry) 

 “การฉ้อฉล” หมายถึง การกระท าหรอืการละเว้นการกระท าโดยทุจรติ เจตนาหลอกลวง เพื่อให้ได้ประโยชน์ที่มิควรได้
หรอืไม่ชอบดว้ยกฎหมายแก่ตนเองหรอืผูอ้ื่นไม่ว่าผูไ้ดร้บัประโยชน์จากการฉ้อฉลเป็นผูก้ระท าเองหรอืบุคคลอื่นเป็นผูก้ระท ากต็าม 
ซึง่ไดแ้ก่ การเปิดเผยขอ้ความเทจ็ หรอืปิดบงัขอ้ความจรงิ หรอืปกปิดขอ้มลูทีค่วรไดร้บัการเปิดเผย 

3. นโยบายการต่อต้านการทุจริต 

 เนื่องจากการทุจรติถอืเป็นการกระท าผดิจรรยาบรรณธุรกจิของบรษิัทอย่างรา้ยแรง และมบีทลงโทษตามระเบยีบ
ของบรษิทั และ/หรอื บทลงโทษตามกฎหมาย บรษิทัจงึไม่ยอมให้กรรมการ ผู้บรหิาร และพนักงานทุกคนกระท าการทุจรติ
และไม่ยอมใหม้กีารทุจรติทุกรปูแบบทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั และบรษิทัย่อย ทัง้ธุรกรรมกบัภาครฐัและเอกชน และจะด าเนินการ
ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายในแต่ละประเทศทีบ่รษิทัประกอบกจิการอยู่ 

  



นโยบายการต่อตา้นการทุจรติ 

บรษิทั ไทยรบัประกนัภยัต่อ จ ากดั (มหาชน)                                                                            หน้า 2 จาก 2 

บรษิัทได้จดัให้มมีาตรการ ระเบียบ แนวทาง และขัน้ตอนปฏิบตัิประกอบนโยบายนี้ที่เพียงพอและเหมาะสมกับ
ความเสี่ยงและ Risk Tolerance ของบริษัท และสื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องเหมาะสม    
บรษิทัใหค้วามคุม้ครองการด าเนินการตามนโยบายทีไ่ดก้ าหนดไว ้กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืพนักงานทีไ่ม่ยอมใหม้กีารทุจรติจะ
ไดร้บัการคุม้ครอง ไม่ถูกลงโทษ และไม่ไดร้บัผลกระทบในทางลบจากการยดึมัน่ในนโยบายนี้ 

4. การทบทวนนโยบาย 

 บรษิทัตอ้งจดัใหม้กีารทบทวนนโยบายการต่อตา้นการทุจรติเป็นประจ าทุกปี 

 


